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Piecza zast¢pcza to zbior oséb, instytucji 1 dziatan
majacych na celu zapewnienie tymczasowej opieki

1 wychowania dzieciom, ktorym rodzice nie sg w stanie

tego zapewnic.




Obowiazek wspierania rodziny przezywajacej trudnosci
w petnieniu funkcji opiekunczo-wychowawczych oraz
organizowania pieczy zastepczej w Polsce spoczywa na
jednostkach samorzadu terytorialnego oraz organach
administracji rzadowej w zakresie ustalonym przez
polskie prawo. Jednostkami samorzadu terytorialnego
zajmujgcymi si¢ pieczg zastepczg sg. Miejski Osrodek
Pomocy Spotecznej lub Powiatowe Centrum Pomocy
Rodzinie. Obie te instytucje peinig funkcje Organizatora
Pieczy Zastepcze;.

Miejski Osrodek Pomocy Spotecznej w Zorach

adres:  44-240 Zory, ul. Ksiecia Przemystawa 2

telefon: 32 4342 412, 32 4343 713 (fax wew. 10)
e-mail: mops@mops.zory.pl
Zas. rodzinny, becikowe, 500+, zas. pielegnacyjny itd - telefon 32 43 29 161 lub 162 Zory ul. Wodzistawska 1 (pod US)




W Polsce wyrozniamy dwie formy pieczy zastepcze;.
Pierwszg z nich jest instytucjonalna piecza zastepcza,
do ktorej nalezg réznego rodzaju placowki. Drugg forma
jest rodzinna piecza zastepcza. W instytucjonalnej pieczy
zastepczej opieke nad dzieCmi sprawujg opiekunowie
zatrudnieni na podstawie umowy. W rodzinie zastepczej
osoby zamezne lub stanu wolnego sprawujg opieke nad

dzieCmi na state




W Polsce wyrdzniamy cztery typy rodzin zastgpczych:

a) Rodziny zastepcze spokrewnione (babcia, dziadek, pelnoletni brat lub siostra). Rodziny te nie otrzymuja
wynagrodzenia za swoja prace, ale pomoc finansowg na czgsciowe pokrycie kosztow utrzymania dziecka
w swojej rodzinie w wysokosci 746 z1.

b) Rodziny zastepcze niezawodowe. niezawodowe tworzone sg przez matzenstwo lub osobe niepozostajaca
w zwigzku matzenskim niebedgce wstepnymi lub rodzenstwem dziecka (ciocia, wujek), w tym przez osoby

z dalszej rodziny lub tez zupetnie obce (niespokrewnione z dzieckiem). Otrzymuja one pomoc finansowa na
czesciowe pokrycie kosztow utrzymania dziecka w swojej rodzinie w wysokosci 1131 zt.

c) Zawodowe rodziny zastepcze. Rodziny te otrzymujg pomoc finansowa na czgsciowe pokrycie kosztow
utrzymania dziecka w swojej rodzinie w wysokosci 1131 zt. Otrzymujg rdwniez wynagrodzenie za Swoj3 prace
(3100 z1- 4100 zt). Opiekuja si¢ maksymalnie 4 niespokrewnionymi dzie¢mi. Jeden z rodzicow na state opiekuje
si¢ powierzonymi dzie¢mi. Tego typu rodziny wymagaja odpowiedniego przeszkolenia 1 kwalifikacji do opieki
nad dzie¢mi. Rodziny zastepcze zawodowe dzielg si¢ na pogotowie rodzinne (opiekuja si¢ dzieCmi w trybie
interwencyjnym, na czas post¢powania sgdowego), rodziny zastgpcze zawodowe specjalistyczne (opiekuja sie
dzie¢mi o specjalnych potrzebach) oraz rodziny zastepcze zawodowe (opiekuja si¢ dzie¢mi o uregulowane;j
sytuacji prawnej).

d) Rodzinny dom dziecka. Jest to zazwyczaj rodzina, ktora opiekuje si¢ niespokrewnionymi dzie¢mi we wiasnym
mieszkaniu lub domu. W rodzinnym domu dziecka moze przebywac jednoczesnie nie wigcej niz 8 dzieci. Osoba
prowadzgca rodzinny dom dziecka otrzymuje wynagrodzenie i §rodki nie tylko na czgsciowe pokrycie kosztow
utrzymania dziecka 1 za swojg prace, ale takze na utrzymanie mieszkania lub domu, w ktorym prowadzony jest
rodzinny dom dziecka.



Dziecko zostaje umieszczone w rodzinie zastepcze;:
* na podstawie orzeczenia sadu,

« w przypadku pilnej potrzeby zabezpieczenia dziecka - na wniosek lub za
zgoda rodzicow dziecka, na podstawie umowy zawarte] miedzy rodzing
zastepcza a wojewoda/miastem wlasciwym ze wzgledu na miejsce

zamieszkania rodziny.
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tepcza mozna zleci€¢ osobie pozostajace] w zwigzku matzenskim lub osobie
pozostajace] w zwigzku malzenskim, ktora:

1) daje rekojmie¢ nalezytego sprawowania pieczy zastepczej,
2) nie byla i nie jest pozbawiona wiadzy rodzicielskiej oraz wtadza rodzicielska nie jest jej
ograniczona ani zawieszona,

3) ponosi obowiazek alimentacyjny - jezeli obowigzek taki wynika z tytutu wykonawczego,
4) nie jest ograniczona w zdolnos$ciach do czynnosci prawnych,

5) jest zdolna do sprawowania wiasciwej opieki nad dzieckiem, co zostalo potwierdzone:
a. zaswiadczeniem lekarskim o stanie zdrowia wydanym przez lekarza podstawowej opieki
zdrowotnej,
b. opinig o predyspozycjach i motywacji do petienia funkcji rodziny zastepczej lub
prowadzenia rodzinnego domu dziecka wydang przez psychologa,
6) przebywa na terytorium Rzeczypospolitej Polskiej, a w przypadku cudzoziemcoé4w - ich pobyt
jest legalny,

7) zapewnia odpowiednie warunki bytowe 1 mieszkaniowe umozliwiajace dziecku zaspokojenie
jego indywidualnych potrzeb, w tym:
a. rozwoju emocjonalnego, fizycznego i spotecznego,
b. wlasciwej edukacji i rozwoju zainteresowan,
c. wypoczynku 1 organizacji czasu wolnego.

Ponadto funkcj¢ rodziny zastepczej niezawodowej lub zawodowej mozna powierzy¢ osobom, ktore
nie byty skazane prawomocnym wyrokiem za przestepstwo umyslne. W przypadku rodziny

zastepczej niezawodowej co najmniej jedna osoba tworzaca rodzing musi posiada¢ state zrodto
dochodu.



Dziecko moze by¢ umieszczone w jednej z form pieczy zastepczej od
chwili urodzenia lub starsze, nie dluzej jednak niz do osiggnigcia
petnoletnosci (18 lat). W sytuacji, gdy wychowanek kontynuuje

nauke, moze pozosta¢ w rodzinie, za jej zgoda, nie dtuzej jednak niz
do ukonczenia 25 roku zycia.




odzinie zastepczej przystuguje miesieczne $wiadczenie na czeSciowe pokrycie kosztow utrzymania kazdego
umieszczonego w niej dziecka, w wysokosci odpowiedniej do formy sprawowanej opieki. Swiadczenie jest
przyznawane na wniosek rodziny zastepczej lub rodziny prowadzacej dom dziecka.

Dzieci z orzeczeniem o niepetnosprawnosci otrzymuja dodatek w wysokos$ci ok. 227 zi.

Rodziny zastgpcze oraz osoby prowadzace rodzinny dom dziecka otrzymuja réwniez na swoj wniosek dodatek
wychowawczy, ktory wynosi 500 zI na kazde dziecko.

Dzieciom wychowujacym si¢ w pieczy zastepczej przystuguje jednorazowe §wiadczenie w wysokosci 300 zt z tytutu
rozpoczecia roku szkolnego, np. na ksigzki, zeszyty ¢wiczen, obuwie itp.

Ponadto, na wniosek rodziny zastepczej starosta moze przyznac:
a) dofinansowanie do wypoczynku poza miejscem zamieszkania dziecka;

b) dodatek na pokrycie - niezbednych wydatkow zwigzanych z potrzebami przysposobionego dziecka - jednorazowo,-
wydatkoéw zwigzanych z wystgpieniem zdarzen losowych lub innych zdarzen majacych wplyw na jakos$¢
sprawowanej opieki - jednorazowo lub okresowo

c¢) srodki finansowe na utrzymanie lokalu mieszkalnego w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego -
rodzinie zastgpczej niezawodowej 1 zawodowej;

d) dodatek na pokrycie kosztow zwiazanych z przeprowadzeniem niezbednego remontu lokalu mieszkalnego
w budynku wielorodzinnym lub domu jednorodzinnego - raz w roku - rodzinie zastepczej zawodowe;].



Rodziny zastepcze spokrewnione 1 niezawodowe majg prawo do urlopu macierzynskiego, a nastepnie
do urlopu rodzicielskiego. W sumie rodzic moze przebywa¢ w domu z dzieckiem przez rok. Za ten
czas otrzymuje zasitek macierzynski. Po 20-tygodniowym urlopie macierzynskim rodzice zastepczy
majg prawo do urlopu rodzicielskiego w wymiarze 32 tygodni w przypadku przyjecia jednego
dziecka 1 do 34 tygodni w przypadku przyjecia dwojki dzieci. Urlopu macierzynskiego udziela si¢
jednak nie dtuzej niz do ukonczenia przez dziecko 7 roku zycia, a w przypadku dziecka, wobec
ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego np. ze wzgledow zdrowotnych - do 10
roku zycia. Urlop wychowawczy moze by¢ wykorzystany jednorazowo lub w czesciach, nie dtuze;j
niz do ukonczenia przez dziecko 6 roku zycia (do konca roku kalendarzowego, w ktorym dziecko
konczy 6 lat). Niezaleznie od korzystania z innych urlopow, ojciec zastepczy, ktory przyjat dziecko,
ma prawo do urlopu ojcowskiego, nie dtuzej jednak niz do uptywu 12 miesi¢cy od dnia
uprawomocnienia si¢ postanowienia o przyjeciu dziecka na wychowanie w ramach pieczy zastepczej
oraz do ukonczenia przez dziecko 7 roku zycia lub 10 roku zycia w przypadku dziecka, wobec
ktorego podjeto decyzje o odroczeniu obowigzku szkolnego. Urlop ojcowski nie moze by¢ dtuzszy
niz 2 tygodnie. W tym samym czasie matka dziecka moze przebywac na urlopie macierzynskim, a
ojciec na urlopie ojcowskim.



Jak kazdy pracownik, rodzina zast¢pcza ma prawo do 30 dni kalendarzowych
wolnych od pracy w ciggu roku. W tym czasie dzieCmi przebywajacymi
w pieczy zastgpczej opiekuje si¢ rodzina pomocowa, tj. inna rodzina
zastepcza zaprzyjazniona z rodzing zastepczg lub rodzina, ktora rowniez
ukonczyta specjalny kurs, ale nie zdecydowala si¢ na przyjecie dzieci na state
1 tylko sporadycznie je gosci. Czesto to krewni lub przyjaciele rodzicow
zastepczych tworza rodzing pomocowa, ktora przejmuje opieke nad dzie¢mi
podczas wakacji lub w nagtych przypadkach, takich jak pobyt w szpitalu.



W Zorach funkcjonuja 83 rodziny zastepcze, ktore wychowuja 107 dzieci. Wiekszo$é z nich
to rodziny spokrewnione. W instytucjonalnej pieczy zastepczej wychowuje si¢ 15 dzieci.

W Polsce jest:
24439 rodzin zastepczych spokrewnionych

11460 rodzin zastepczych niezawodowych

1300 zawodowych rodzin zastepczych
523 rodziny zastepcze zawodowe o charakterze pogotowia rodzinnego
244 specjalistyczne zawodowe rodziny zastgpcze

553 rodzinne domy dziecka

Obecnie w Polsce w rodzinach zastepczych przebywa okoto 58 441 dzieci.



Dzieci sg umieszczane w rodzinach zastepczych z wielu powoddéw. Do
najczestszych naleza:

e roznego rodzaju uzaleznienia - 41,7 %

e bezradnosc¢ opiekunczo-wychowawcza - 28,1 %.
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